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Tarifrunde 2014:

Forderungen beschlossen

Liebe Kolleginnen
und Kollegen,

fur die Beschéaftigten im Bereich
Gesundheit und Soziale Dienste
sind die Forderungen fir die Tarif-
runde 2014 beschlossen. Die Tarif-
verhandlungen finden statt fur alle
Kolleginnen und Kollegen, die in
Krankenhdusern, im Sozial- und
Erziehungsdienst, in der Alten-
pflege oder Behindertenhilfe tatig
sind und fur die der TVAD un-
mittelbar gilt oder zur Anwendung
kommt. Aber auch fur viele andere
Trager bilden die Tarifabschlisse
im offentlichen Dienst Orientie-

rung.

ver.di fordert

B 100 Euro Grunderhéhung sowie
anschlieBend 3,5 Prozent mehr,

B 30 Tage Erholungsurlaub
fur ALLE,

B die Abschaffung der sachgrund-
losen Befristung,

@ Ubernahme fur die Auszubilden-
den in ein unbefristetes Be-
schaftigungsverhaltnis sowie

B die Erhohung des Nacht-
zuschlages fur die Beschaftigten

in Krankenhéausern.

fiir die Bes

Pflege-
Behinderten

Mehr Geld

Seit 2000 stiegen die Lohne und
Gehalter nur geringfligig oberhalb
der Inflationsrate, die Einkommen
aus Unternehmertatigkeit und
Vermogen dagegen preisbereinigt
um mehr als 20 Prozent. Die
Binnenkonjunktur braucht jedoch
steigende Realeinkommen der
Beschaftigten!

Mehr Urlaub

Mehr Erholung heiBt auch mehr
Entlastung, die die Beschaftigten
im Bereich Gesundheit und Soziale
Dienste dringend brauchen. Wei-
terhin muss der Urlaubsanspruch
altersunabhangig fur alle auf
30 Tage festgelegt werden, auch
fur die Auszubildenden!

Abschaffung der sachgrund-
losen Befristung

162.000 Beschéaftigte fehlen in
Krankenhdusern. Hinzu kommt:
Menschen brauchen Sicherheit,
um ihr Leben und ihre Zukunft zu
planen. Prekare Beschaftigungs-
verhéltnisse bieten diese Sicher-
heit nicht.

TARIF.

Info

chaftigten in Krankenhausern,

treuungseinrichtungen un
T rte hilfe ?m Bereich des TVOD

Ubernahme fiir die
Auszubildenden

Junge Menschen brauchen
Perspektiven. Gerade im Bereich
Gesundheit und Soziale Dienste
brauchen wir dringend Personal.

Da macht es keinen Sinn
Auszubildende nicht zu Uber-
nehmen. Die Ubernahme von
jungen Menschen schafft auch
Entlastung fur altere Kolleginnen
und Kollegen.

Erh6hung des Nachtzuschlags
fur die Beschaftigten in
Krankenhausern

Es ist eine Frage der Gerech-
tigkeit. Alle anderen Beschaftigten
in kommunalen Einrichtungen
erhalten fur Nachtarbeit einen
Zuschlag von 20 Prozent. Beschaf-
tigte in Krankenhdausern nur
15 Prozent. Diese Ungerechtig-
keit muss endlich beendet
werden. B
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Mitgliedsnummer

Titel/Vorname/Name Staatsangehorigkeit Ich méchte Mitglied werden ab

[0y 1y 4 42,0, | |
StraBe Hausnummer Telefon Geburtsdatum

| | | | | | | |

PLZ Wohnort E-Mail

Geschlecht [ weiblich O mannlich
Beschaftigungsdaten Bin/war beschaftigt bei (Betrieb/Dienststelle/FirmarFiliale) M) o e Al
[ Arbeiter/in [ Beamter/in [ freie/r Mitarbeiter/in Name Werber/in
[ Angestellte/r [ Selbstand

StraBe Hausnummer
Mitgliedsnummer
[ Teilzeit, Anzahl Wochenstunden: PLz ort
[ Azubi-Volontar/in- [ Schler/in-Student/in
Referendar/in (ohne Arbeitseinkommen) Ich war Mitglied in der Gewerkschaft
Branche
bis bis
[ Praktikant/in [ Altersteilzeit ausgetibte Ttigkeit von bis
bis bis
""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" monatlicher Lohn-/Gehaltsgruppe  Tatigkeits-/Berufsjahre Monatsbeitrag in Euro
[ ich bin Meister/in- [ Sonstiges: Bruttoverdienst 0. Besoldungsgruppe o. Lebensalterstufe
Techniker/in-Ingenieur/in N . .
€ Der Mitgliedsbeitrag betragt nach § 14 der ver.di-Satzung pro Monat 1% des regelmaBigen

monatlichen Bruttoverdienstes, jedoch mind. 2,50 Euro.

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft
Glaubiger-ldentifikationsnummer:
DE617ZZ00000101497

Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt.

gezogenen Lastschriften einzulésen. Hinweis: Ich
kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit
dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten
Betrages yerlangen. Es gelten (jabel die mit meinem StraBe und Hausnummer
Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.

SEPA-Lastschriftmandat

Ich erméchtige ver.di, Zahlungen von meinem Konto
mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich
mein Kreditinstitut an, die von ver.di auf mein Konto

Zahlungsweise :
[ monatlich [ vierteljahrlich - [ zur Monatsmitte PLZ
[ halbjahrlich [J jahrlich ' [0 zum Monatsende

Ort, Datum und Unterschrift

X

Titel/Vorname/Name vom/von Kontoinhaber/in (nur wenn abweichend)

Ort

Nur fiir Lohn- und Gehaltsabzug!
Personalnummer

P— A Loh in besti
Ich bevollméachtige die Gewerkschaft ver.di, meinen satzungsgeméBen Beitrag bis auf Wider-
ruf im Lohi fahren bei meinem i monatlich i Ich er-
klare mich gemaB § 4a Abs.1 und 3 BDSG ei dass meine ichen Daten,
deren Anderungen und Erganzungen, zur Erledigung aller meine Gewerkschaftsmitgliedschaft
Aufgaben im erforderlichen Umfang verarbeitet und genutzt werden kénnen.

Datenschutz

Die mit diesem Daten, deren A und werden ich gem. § 28 Abs. 9 Bundesdatenschutz-

gesetz (BDSG) erhoben, verarbeitet und genutzt. Sie dienen dem Zweck der (] und g lhrer Mitgli . Eine D i an Dritte erfolgt

ausschlieBlich im Rahmen dieser Zweckbestimmung und sofern und soweit diese von ver.di erméachtigt oder beauftragt worden sind und auf das Bundesdatenschutzgesetz
i wurden. Erga gelten die des il j ili Fassung.

Ort, Datum und Unterschrift

X



