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Hamburg im April 2013  

Mitgliedschaft in der Kirche als Bedingung  

in der Diakonie zu arbeiten  ist dies noch zeitgemäß?  

Eine Umfrage der Vertrauensleute in der Evangelischen Stiftung Alsterdorf im Frühjahr 2013 

 
Mit mehreren Fragen zur Kirchenzugehörigkeit wandten sich die ver.di Vertrauensleute an die Beschäftigten in 
der Evangelischen Stiftung Alsterdorf in Hamburg und Schleswig-Holstein. Die Resonanz war gut, das Ergebnis 
verblüffend klar. Dieses Ergebnis wollen wir hiermit vorstellen.  
 

 
 

 

ver.di  Vertrauensleute  
in der  Evangel ischen St iftung Alsterdorf  
www.gesundheit-soziales.hamburg.verdi.de 
http://www.facebook.com/verdi.Hamburg.Fachbereich3 

 



  

V
iS

dP
: v

er
.d

i H
am

bu
rg

, F
B0

3,
 D

r.
 A

rn
ol

d 
Re

ki
tt

ke
, B

es
en

bi
nd

er
ho

f 
60

, 2
00

97
 H

am
bu

rg
 

  

 
 

 
 
Zusammenfassung: hochgerechnet bedeutet das Ergebnis, dass der überwiegenden Anzahl der Beschäftigten in 
der größten Evangelischen Stiftung in Norddeutschland einerseits das diakonisch-kirchliche Profil nicht wichtig 
ist (63%) und andererseits 86% sagen, das eine Kirchenmitgliedschaft keine Anstellungsvoraussetzung mehr 
sein dürfte. Darüber hinaus: 1/3 der Beschäftigten sind nur in die Kirche eingetreten, um einen Arbeitsvertrag in 
Alsterdorf zu bekommen  zumindest empfinden dies viele so.  
Die letzte Grafik zeigt aber auch, warum hier nicht gehandelt wird. Es besteht  vielleicht berechtigt  Angst, 

Änderung gäbe.  
 
Auf jeden Fall zeigt sich  es besteht Handlungsbedarf! Die Regelungen zur Kirchenzugehörigkeit bei 
Anstellung in einer diakonischen Einrichtung bedarf der Neuregelung. Und die Ergebnisse aus Alsterdorf sind 
unseres Erachtens auch auf alle anderen diakonischen Einrichtungen übertragbar.  
 
Wir freuen uns auf die weitere Diskussion!  
Eure ver.di Vertrauensleute in der Evangelischen Stiftung Alsterdorf 


