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Berlin, den 02.04.2014

Gleiche Rechte fiir Mitarbeiterinnen in kirchlichen Arbeitsverhiltnissen

Sehr geehrter Herr Oberbijrgermeister,

ich danke Ihnen fir Ibr Schreiben betreffs der Resolution des Stadtrats zur Mitbestimmung
in kirchlichen Arbeitsverhaltnissen. Fs handelt sich um eine Problematik, die uns Sozialde-
mokraten auch auf Bundesebene seit langerem umtreibt.

Auf ihrem Parteikonvent in Berlin am 24. November 2012 hat die SPD beschlossen (Antrag
34), sich fiir die Verbindlichkeit der Tarifabschliisse des cffentlichen Dienstes auch fiir kirch-
liche Arbe-itgeber einzusetzen. Auch sollen Fallpauschalen und Pflegesdtze so bemessen
sein, dass der Spielraum fir gerechte Ldhne und gute Arbeitsbedingungen nicht zu eng
wird. Zudem stellt der Parteikonvent ausdriicklich fest: ~Auch fiir die Beschaftigten in kirch-
lichen Einrichtungen muss das Betriebsverfassungsgesetz gelten,” Wie der Rat der Stadt
Oldenburg setzt sich somit auch die SPD im Bund fiir die Streichung des § 118 Abs. 2 BetrVG

ein.

Mit diesen Maf3nahmen will die SPD den Verwerfungen im Bereich sozialer Arbeit begeg-
nen, die aufgrund zunehmenden Wettbewerbs und des damit einhergehenden Kosten-
drucks seit Mitte der neunziger Jahre auftreten. Aus betriebswirtschaftlichen Griinden haben
seither Ausgriindungen, niedrige L&hne sowie Zeit- und Leiharbeit im kirchlichen Bereich
erheblich zugenommen. Die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer werden dadurch
schlechter gestellt, kdnnen sich durch das Fehlen im Zweiten Weg (blicher Arbeitnehmer-
rechte wie des Streikrechts aber kaum zur Wehr setzen.

Das kirchliche Selbstverwaltungsrecht darf nicht dazu missbraucht werden, elementare
Rechte der Mitbestimmung und der Tarifautonomie zu beschneiden. Darum unterstiitze ich
auch personlich die Streichung des § 118 Abs. 2 BetrVG und werde mich in meiner parla-
mentarischen Arbeit entsprechend einsetzen.




Ich mochte lhnen nochmals fir die Initiative des Stadtrats danken und freue mich auf die
Zusammenarbeit bei diesem wichtigen Thema.

Ich bitte Sie, diese Antwort den Mitgliedern des Stadtrats zur Verflgung zu stellen.

Mit freundlichen GriiBen




